
 

 
 

 

 

 

 

 

L’EDHEC prépare sa rentrée 2024  

avec le recrutement de 22 nouveaux professeurs 
 

 

Communiqué de presse 

 

Paris, le 27 mai 2024 – L’EDHEC Business School annonce le recrutement de 22 nouveaux 

professeurs-chercheurs qui rejoignent l’institution en septembre 2024. Pionnière en matière 

de recherche à impact, l’école poursuit la stratégie de développement de sa faculté conjuguant 

excellence académique et engagement au service du bien commun, à travers la publication 

de travaux utiles à la société. 

L’EDHEC investit environ 20 millions d’euros par an dans la recherche fondamentale et 

appliquée, afin de contribuer à la formation des étudiants, à l'évolution des entreprises et à 

l'amélioration de la société. Les productions intellectuelles, méthodologies et expertises des 

professeurs présentent plusieurs objectifs : nourrir les enseignements dans les programmes 

de l’école, répondre aux problématiques concrètes des entreprises et contribuer au débat de 

la communauté scientifique mondiale mais aussi au débat public.  

Une communauté académique engagée et responsable 

Avec le recrutement de plus de 40 nouveaux professeurs sur quatre ans, l’EDHEC boucle le 

programme prévu dans son plan stratégique à horizon 2024. L’école renforce sa communauté 

académique dans plusieurs domaines phares : la finance climatique, la comptabilité de la 

biodiversité et des écosystèmes, l’entrepreneuriat responsable, le bien-être au travail et les 

pratiques de marketing durable. A parité hommes et femmes, ces nouveaux professeurs ont 

un profil international pour 86% d’entre eux et représentent une quinzaine de nationalités 

différentes. Ils sont tous titulaires d’un PhD délivré par de grandes institutions internationales 

(Etats-Unis, Suède, Autriche, Royaume-Uni etc.). Ces professeurs seront notamment amenés 

à travailler, dans une démarche pluridisciplinaire, sur des thématiques telles que l'interaction 

homme-machine, l'impact de IA, les nouveaux modèles d'entreprise (par exemple, les 

problématiques de diversification ou de relocalisation responsable ainsi que l’économie de la 

fonctionnalité et de la collaboration). 

Pour atteindre son plan ambitieux pour la faculté, l’école s’est fixé l’objectif de recruter environ 

15 nouveaux professeurs par an sur les quatre prochaines années, avec des efforts 

d’investissement davantage marqués dans les départements « Économie, Finance & Science 

des données » et « Stratégie, Entrepreneuriat et Opérations ». 

« L’arrivée de ces nouveaux professeurs, très diversifiés tant au niveau de leurs profils que de 

leurs nationalités, va permettre à l’école de renforcer son corps professoral dans des champs 

d’expertise stratégiques. Ils rejoignent une communauté académique engagée, animée par la 

volonté de promouvoir un développement plus durable, éthique et inclusif », explique Michael 

Antioco, doyen du corps professoral et de la recherche au sein de l’EDHEC Business School. 
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A propos d’EDHEC BUSINESS SCHOOL 

Implantée à Lille, Nice, Paris, Londres, Singapour, forte de 110 nationalités sur ses campus et 

de partenariats avec 290 universités parmi les meilleures au monde, l’EDHEC est une école résolument 

internationale et connectée au monde des affaires. Avec plus de 50 000 Alumni dans 130 pays, elle 

constitue une communauté de leaders engagés. Leur objectif : agir concrètement pour faire face aux 

grands défis économiques, sociaux, technologiques et environnementaux du monde.  

L’école a développé un modèle unique, fondé sur une recherche utile à la société, aux entreprises et 

aux étudiants. L’EDHEC est ainsi aujourd’hui tout à la fois un lieu d’excellence, d’innovation, 

d’expérience et de diversité, propre à impacter les générations futures dans un monde en profond 

bouleversement. Avoir un impact positif sur le monde est notre raison d’être. 

L’EDHEC en chiffres :  
- 9000 étudiants en formation initiale, 175 professeurs et chercheurs, 13 centres d’expertise 

- 5 campus et une plateforme dédiée à des programmes certifiants et diplômants 100% Online : EDHEC 

Online 

- EDHEC Entrepreneurs, 2e programme partenaire le plus important de Station F, le plus grand campus 

de startups au monde.  

- Le Campus Jean Arnaud à Roubaix dédié à l’entrepreneuriat, à l’innovation et à l’inclusion, en 

partenariat avec le groupe LVMH et l’Institut des Vocations pour l’Emploi (LIVE) 

- Un portefeuille complet de 23 programmes destinés aux décideurs de demain : des Bachelors (BBA 

et BSc), le programme Grande Ecole, un Master in Management, des Masters of Science (MSc), des 

MBA (Full time et Executive MBA), un PhD en Finance  

- Une offre EDHEC Executive Education qui propose un portefeuille riche de programmes certifiants et 

diplômants pour managers, dirigeants et entrepreneurs. 

En savoir plus : http://www.edhec.edu 
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